Datos

Nombre del Completar

Programa/Proyecto: Energias Renovables y Eficiencia Energética en CA
Pais: Costa Rica

Tema/ sector/ workstream: WS Género, Energia y Desarrollo Rural

Asesoria colegiada: repensando los desafios del enfoque
de género entre comparfieros y amigos

Sesion 1: Asesorfa Colegiada
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Imagen: Asesoria colegiada virtual. Archivo GIZ

Para los escépticos del pitch: SI FUNCIONA. Y tal fue el grado de su éxito que con
mucha alegria el Workstream de Género reporta haber conducido el primer taller virtual
donde desarrollamos un nuevo enfoque de la vieja herramienta de evaluacién colegiada
(Capacity Works) para repensar la herramienta en un ambiente digital.

15 colegas (Puntos Focales de Género y Asesores de Transversalizacion de Género en
Proyectos) de toda América Latina dijeron que si para donar 2 horas y media de su
tiempo y analizar el "problema de género” de uno de sus colegas para ver las diferentes
direcciones que su proyecto podria tomar. De esta forma, se podia asegurar un enfoque
de transversalizacién de género, incluso cuando el proyecto no tenia indicadores o
mandatos directos de este enfoque.
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Nos complace informar que la experiencia nos dejé con ganas de méas oportunidades
de interactuar con nuestros pares, revisar este desafio de implementacion de género y
colaborar. Como parte de la tarea emprendida por la corriente de trabajo sobre género
y desarrollo (Red sectorial GADeR ALC) nos propusimos facilitar oportunidades durante
2020 para intercambiar y conectar "la necesidad con la experiencia”.

Nos hemos propuesto ayudar al menos a dos o tres proyectos mas. ¢Les interesa
nuestro apoyo? escribanos un correo a:

<39055136.gizonline.onmicrosoft.com@emea.teams.ms>

Resumen de la noticia

Workstream de Género reporta haber conducido el primer taller virtual donde
desarroll6 un nuevo enfoque de la vieja herramienta de evaluacién colegiada
(Capacity Works) para repensarla en un ambiente digital. En este taller participaron
15 colegas (Puntos Focales de Género y Asesores de Transversalizacion de Género
en Proyectos) de toda América Latina. Para obtener apoyo escribir a este mail.

Para obtener mas informacion, péngase en contacto con karla.hernandez@giz.de
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