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Tolerancia cero ante la corrupcién en la supervisién forestal en
el Peru.

© GIZ/Diego Pérez — Medicién de arboles como parte del proceso de supervision forestal en Ucayali, Peru.

Conscientes de la importancia de luchar contra la corrupcién en el sector forestal y de
fauna silvestre en el Peru, el Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de
Fauna Silvestre (OSINFOR) certificd su Sistema de Gestion Antisoborno con el ISO
37001:2016. De este modo, se previenen los riesgos de soborno y se promueve una
cultura de integridad entre los servidores de la institucion.

La certificacion contempla los procesos de supervision, fiscalizacion y gestion del cono-
cimiento, asi como de apoyo, tales como la gestion del abastecimiento, gestién del talento
humano y la gestion financiera. Ella acredita que se cuenta con controles efectivos que
previenen, detectan y tratan el soborno. Asimismo, garantiza que se ha implementado,
mantiene y promueve los canales de denuncia y medidas de proteccion, salvaguardando
la privacidad y confianza de los denunciantes.
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La certificacion es un reconocimiento a la labor realizada por el equipo humano del OSINFOR,
quienes ejercen sus funciones respetando los valores institucionales como la integridad,
identidad, responsabilidad, cooperacion y proactividad. Con la obtencién de esta certifi-
cacion, la entidad reafirma su compromiso en la lucha contra la corrupcién para
salvaguardar el patrimonio forestal y de fauna silvestre del Peru.

Durante el amplio proceso de implementacion y evaluacion, se conté con el acompanamiento
y apoyo técnico de la cooperacién alemana.

Fuente: https://www.gob.pe/institucion/osinfor/notcias/676477-el-osifor-promueve-una
-cultura-de-integridad-y-tolerancia-cero-ante-la-corrupcion

Mas informacion: https://www.gob.pe/institucion/osinfor/noticias/719372-osinfor-recibe-el
-certificado-is0-37001-2016-del-sistema-de-gestion-antisoborno-y-fortalece-a-lideres
-en-el-sistema-integrado-de-gestion

Resumen de la noticia

Conscientes de la importancia de luchar contra la corrupcion en el sector forestal y de fauna
silvestre en el Peru, el Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna
Silvestre certificd su Sistema de Gestion Antisoborno con el ISO 37001:2016. De este modo,
se previenen los riesgos de soborno y se promueve una cultura de integridad entre los servi-
dores de la instituciéon. Con la obtenciéon de esta certificacion, la entidad reafirma su compromi-
so en la lucha contra la corrupcién para salvaguardar el patrimonio forestal y de fauna silves-
tre. El proceso de implementacién y evaluacién conté con el acompafiamiento de la coop-
eracion alemana.

Para obtener mas informacion, péngase en contacto con cinthya.bao@giz.de
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