
 

 

 

Nombre del 
Programa/Proyecto: 

Programa para Servicios Sostenibles de Agua Potable 
y Saneamiento en Áreas Periurbanas – PERIAGUA III 

País: Bolivia 

Tema/ sector/ workstream: Agua potable y saneamiento 

 

La importancia de conocer las necesidades de 

capacitación y formación sobre agua potable y 

saneamiento en Bolivia 

  

La tercera fase de GIZ/PERIAGUA busca que al menos 400 personas participen en los 

procesos de capacitación, formación técnica profesional con enfoque dual y certificación 

de competencias, en el marco de su Componente 3. Con el fin de lograr este objetivo y 

en un trabajo mancomunado con las instituciones sectoriales, el Programa contribuye a 

la creación y desarrollo de una oferta formativa, que responda a las necesidades del 

sector. 

Con el objetivo de identificar los temas para desarrollar las capacitaciones y determinar 

las ocupaciones para la certificación de competencias laborales, GIZ/PERIAGUA 

impulsó la realización virtual de tres mesas técnicas como espacios de interacción. 

Participaron más de 150 gerentes y funcionarias/os, de 20 Entidades Prestadoras de 

Servicios de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario (EPSA), que trabajan en las áreas: 

gerencial, técnica, comercial y administrativo-financiera. 

Entre las temáticas priorizadas para los cursos están: la gestión por resultados, 

sectorización de redes de agua potable, diseño computacional de redes de 

alcantarillado y otras. Respecto a la certificación de competencias laborales (proceso 

que reconoce y valora la experiencia del trabajador), ahora se cuenta con ocupaciones 

priorizadas, por ejemplo: gestión de programas y proyectos, operador en sectorización 

de sistemas de agua potable y otros. 
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En el contexto de la Pandemia de COVID-19, las plataformas virtuales tienen un rol 

preponderante. Esto se evidenció en el interés de los y las participantes ante la 

posibilidad de una modalidad virtual en esta oferta formativa. 

PERIAGUA trabajará en la creación y desarrollo de los cursos de capacitación 

especializados; y en la creación de los estándares ocupacionales, que determinan las 

líneas y aspectos generales de la certificación de competencias debe contener.  El fruto 

de estas iniciativas juega un papel importante en la mejora de la calidad de los servicios 

de agua potable y saneamiento básico. 

 

 

Resumen de la noticia  

Con el fin de lograr que 400 personas participen en los procesos de capacitación, 
formación técnica profesional con enfoque dual y certificación de competencias, el 
Componente 3 de PERIAGUA III contribuye al desarrollo de una oferta formativa, que 
responda a las necesidades actuales del sector. Para ello, el Programa realizó 3 
mesas técnicas en abril, donde se reconoció y estableció el marco de la demanda 
actual formativa. 

 

Para obtener más información, póngase en contacto con bjorn.braubach@giz.de 
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